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PRESENTACION.

Memoria de actividades 2025

La presente memoria recoge las acciones realizadas durante el afio 2025 por las asociaciones
Manabi de Navarra, Madrid y Guatemala. En este periodo, llevamos a cabo un total de 11
intervenciones de cooperacion para el desarrollo en Guatemala, beneficiando a 4.016
personas pertenecientes a diversas comunidades rurales de distintos departamentos del pais, asi
como a barrios marginales de la capital guatemalteca.

Estas acciones se enmarcaron dentro de nuestra estrategia de acompafamiento integral, con el
objetivo de generar un impacto sostenible y fomentar el desarrollo local. En funcién de las
caracteristicas de cada territorio y las necesidades expresadas por la poblacién, los esfuerzos se
centraron en mejorar el acceso a la salud, al agua potable, a la formacién laboral y al
fortalecimiento educativo en siete escuelas, donde mas de 1.800 nifias y nifios recibieron apoyo
continuo a lo largo del afio.

Comprometidos con la Agenda 2030 de las Naciones Unidas, nuestras intervenciones
contribuyeron al cumplimiento de varios Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), con especial
énfasis en los ODS 3 (salud y bienestar), 5 (igualdad de género), 6 (agua limpia y saneamiento),
4 (educacion de calidad), 2 (hambre cero) y 8 (trabajo decente y crecimiento econémico).

Como cada afo, aplicamos de manera transversal cuatro enfoques fundamentales en todas
nuestras acciones: promocion de los derechos humanos, proteccion del medioambiente,
igualdad de género y fortalecimiento de la participacion comunitaria. Estos principios
orientaron nuestras intervenciones y reforzaron su impacto a nivel individual y colectivo.

Las acciones desarrolladas en 2025 fueron posibles gracias al respaldo de entidades privadas
como la Fundacion MAPFRE, a los fondos publicos del Gobierno de Navarray alas
recaudaciones realizadas en eventos organizados por centros educativos y entidades
colaboradoras.

Cabe destacar el valioso trabajo de las personas voluntarias, cuyo compromiso no solo
representd un aporte significativo en términos de esfuerzo y presencia en el terreno, sino también
en la ampliacion de capacidades humanas y profesionales de las poblaciones beneficiadas.

Dando continuidad a nuestra estrategia de desarrollo y acompanamiento, asi como a
nuestro Modelo Social de Desarrollo Manabi (MSDM), logramos integrar objetivos, recursos y
metodologias en la planificacion y ejecucion de proyectos, obteniendo resultados significativos y un
impacto multiple. De esta manera, contribuimos al avance hacia la igualdad de género y a la
reduccion de los efectos de la pobreza en las comunidades con las que trabajamos.

Nuestra inversion en los ODS
ODS 1Reduccién de las causas y efectos de la pobreza

En linea con el enfoque estructural, las acciones de 2025 combinaron salud, agua y saneamiento,
educacion, formacion laboral y fortalecimiento comunitario, con mejoras sostenidas en acceso a
derechos y capacidades locales.

Resultados relevantes (muestra de intervenciones 2025):

e  Salud infantil + saneamiento: mejora de condiciones de salud de 400 nifios y nifias
mediante construccion de aseos lavables y fosa séptica, y campafia de educacion
preventiva con enfoque de género y pertinencia cultural; impacto indirecto en 1.869
personas en la aldea. Financiacion: Gobierno de Navarra 38.358 € + Asociacion/Comunidad
26.680,35 € (sep 2024-sep 2025).

e Aguay saneamiento comunitario: construccion de cisternas de acopio y una cisterna
de distribucién (64.000 litros), sistema de drenajes y 2 fosas sépticas, entrega de 200 filtros,
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y campafa de educacion sanitaria e higiene; reduccion del acarreo de agua (especialmente
de mujeres y nifias) y disminucion de riesgos sanitarios por vertidos. Financiacion: Gobierno
de Navarra 107.890 € + Asociacion/Comunidad 32.468,48 € (total 140.358,48 €).

e Salud preventiva y nutricion: diagnésticos y control nutricional en comunidades y
escuelas (Kaibil Balam, Capcincito, El Calvario, Chancol) con coste valorizado de
voluntariado y Manabi (7.500 €), ademas de acciones especificas en Kaibil Balam para 230
familias (3.000 €) y en centros escolares de Ciudad de Guatemala con 400 nifios y nifias
(1.500 €).

Igualdad entre mujeres y hombres (eje transversal)

La igualdad de género se mantiene como eje vertebrador del trabajo institucional, reforzando
liderazgo, autonomia y participacion de mujeres en procesos comunitarios.

En 2025 se consolidaron acciones directas:

e  Formacién y empoderamiento:

e Formaciéon de Auxiliares de Geriatria (102 edicion, online): participacion de 46
mujeres de América Latina y Espafa; coste 25.000 € con apoyo de entidades Manabi y
voluntariado, y colaboracion sanitaria formativa.

e Primeros auxilios (barrio La Reinita): formacién a 30 mujeres, con coste valorizado
(3.500 €) apoyado por rotaciones formativas.

e Fortalecimiento organizativo de mujeres (Chiantla): talleres, censos de
necesidades, estrategia de acompafiamiento y apoyo a estructuras organizativas
(incluyendo AMAS); beneficiarias directas 90 mujeres en una de las lineas y alcance
comunitario ampliado en varias aldeas/cantones, con aportes valorizados de 4.000 € en
distintas acciones.

Alianza Navarra
por los ODS

y 9
Nafarroako Allantza
( l \\\ GHlEenalde
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PROYECTOS Y ACCIONES

PROYECTO: Refuerzo a la salud de la poblacién infantil, mediante educacién en salud
preventiva y acceso a servicios de saneamiento para reducir riesgos de salud publica.

5.5 Asegurar la participacién plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de
liderazgo a todos los niveles decisorios en la vida politica, econémica y publica

6.1 De aqui a 2030, lograr el acceso universal y equitativo al agua potable.
6.b Apoyar y fortalecer la participacién de las comunidades locales en la mejora de la gestién del
agua y el saneamiento.

3.3 Para 2030, poner fin a las epidemias y las enfermedades transmitidas por el agua y otras
enfermedades transmisibles. ..

Objetivo: Mejorar la salud de 400 nifios y nifias
a partir de una estrategia educativa y
preventiva y acceso a servicios de
saneamiento.

El proyecto logré mejorar la salud de los nifios
y nifas a través de la construccion de sistemas
de saneamiento. Se construyeron aseos
lavables para nifios y nifias, y una fosa séptica
para tratar los desechos fecales, de forma
ecologica y sostenible, para satisfacer el
derecho al saneamiento y eliminar un riesgo
para la salud publica, lo que se reforzé con una
campafa de educacion en salud preventiva,
con enfoques de género y pertinencia cultural.

El proyecto beneficié de forma indirecta a 1.869 personas en la aldea.
Financiacion: Gobierno de Navarra: 38.358,00
Comunidad beneficiaria y Asociacién Manabi: 26.680,35
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PROYECTO: Refuerzo a la salud comunitaria mediante reduccion de enfermedades
prevalentes por consumo de agua contaminada y carencia de sistemas de saneamiento.

5.5 Asegurar la participacion plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de
liderazgo a todos los niveles decisorios en la vida politica, econémica y publica

6.1 De aqui a 2030, lograr el acceso universal y equitativo al agua potable.
6.b Apoyar y fortalecer la participacion de las comunidades locales en la mejora de la gestion del
agua y el saneamiento.

3.3 Para 2030, poner fin a las epidemias y las enfermedades transmitidas por el agua y otras
enfermedades transmisibles. ..

Objetivo: El proyecto tuvo como objetivo resolver dos problemas
que estaban causando cronicidad en enfermedades curables y
prevenibles de caricter infeccioso, tanto por consumo de agua
contaminada, como por la carencia de un sistema de saneamiento.

Se construyeron 4 cisternas de acopio de agua de un nacimiento y del
rio Selegua, y una cisterna de distribucion de 64 mil litros ctbicos para
abastecer a las familias, eliminando el acarreo de agua que realizan
mujeres y nifias, durante 4 horas diarias.

Se construyé un sistema de drenajes y 2 fosas sépticas que han
eliminado el riesgo para la salud publica por vertidos de heces fecales
y aguas negras a la calle donde transitan unas 3 mil personas, y se
realiz6 una campafia de educacion en salud para la prevencion de
enfermedades prevalentes, gestién de residuos contaminantes, habitos
higiénicos, y consumo responsable del agua. También se entregaron
200 filtros a familias, escuela e iglesia.
E "m r

Gobierno de Navarra: 107.890,00 €
Asociacion Manabi y comunidad: 32.468,48 €
Monto total del proyecto: 140.358,48 €
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PROYECTO: Refuerzo escolar y fortalecimiento de valores para la convivencia escolar.

0 Huem

¢

5.5 Asegurar la participacion plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de
liderazgo a todos los niveles decisorios en la vida politica, econémica y publica

4.7 De aqui a 2030, asegurar que todos los alumnos adquieran los conocimientos tedricos y
practicos necesarios para promover el desarrollo sostenible, entre otras cosas mediante la
educacion para el desarrollo sostenible y los estilos de vida sostenibles, los derechos humanos,
la igualdad de género, la promocion de una cultura de paz y no violencia, la ciudadania mundial
y la valoracién de la diversidad cultural y la contribucion de la cultura al desarrollo sostenible

3.3 Para 2030, poner fin a las epidemias y las enfermedades transmitidas por el agua y otras
enfermedades transmisibles. ..

PROYECTO: Refuerzo escolar y fortalecimiento de
valores para la convivencia escolar.

Objetivo: Dar continuidad al proceso de mejorar el
aprendizaje y la enseflanza a través de actividades de
refuerzo escolar, y manejo de transversalidades que
contribuyan a reforzar los valores de convivencia en el
entorno escolar.

Financiadores: Fundacion MAPFRE y Asociacion
Manabi

Coste del proyecto: € 40.000,00

Beneficiarios: 1.500 nifios de las comunidades de

Colonia la Reinita, zona 6 ciudad Guatemala, colonia
La Quinta Samayoa, zona 7, zona 21 de la ciudad de
Guatemala, comunidades de Kaibil, Santiago Ixcan,
Chitalén en Ixcan, Quiché, y comunidad de Quilinco,
municipio de Chiantla, Huehuetenango
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PROYECTO: Formacién de Auxiliares de Geriatria, 102 edicion 2025

5.5 Asegurar la participacion plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de
liderazgo a todos los niveles decisorios en la vida politica, econémica y publica

4.4 De aqui a 2030, aumentar considerablemente el niumero de jovenes y adultos que tienen
las competencias necesarias, en particular técnicas y profesionales, para acceder al empleo,
el trabajo decente y el emprendimiento

8.5 De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las
mujeres y los hombres, incluidos los jovenes y las personas con discapacidad, asi como la
igualdad de remuneracion por trabajo de igual valor

8.6 De aqui a 2020, reducir considerablemente la proporcion de jovenes que no estan
empleados y no cursan estudios ni reciben capacitacion

PROYECTO: Formacién de Auxiliares de Geriatria,
10* edicion 2025

Objetivo: El proyecto Formacién de Auxiliares de
Geriatria se ejecutd online y llevé beneficio a 46
mujeres de diversos pafses de América Latina
(Colombia,  Ecuador,  Guatemala, Nicaragua,
Honduras, Costa Rica y de varias provincias de
Espafia).

Este curso fue apoyado por enfermeras residentes en
rotacién de servicios mediante convenio con la Unidad
Docente Multiprofesional de Atenciéon Familiar
Comunitaria de la Consejerfa de Salud del Gobierno
del Principado de Asturias. La décima edicién fue un
logro de todas las personas que colaboran con la
ASOCIACION MANABI.

Coste del proyecto: 25.000,00 €

Financian: ASOCIACION MANABI NAVARRA-
MADRID y MANABI GUATEMALA ONG vy
Voluntarios/as

Fecha de realizacion: abril a septiembre 2025
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PROYECTO: Formacién en primeros auxilios en la comunidad del barrio La Reinita.

5.5 Asegurar la participacién plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de
liderazgo a todos los niveles decisorios en la vida politica, econémica y publica

4.4 De aqui a 2030, aumentar considerablemente el niumero de jovenes y adultos que tienen
las competencias necesarias, en particular técnicas y profesionales, para acceder al empleo,
el trabajo decente y el emprendimiento

8.5 De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las
mujeres y los hombres, incluidos los jovenes y las personas con discapacidad, asi como la
igualdad de remuneracion por trabajo de igual valor

8.6 De aqui a 2020, reducir considerablemente la proporcion de jévenes que no estan
empleados y no cursan estudios ni reciben capacitacion

PROYECTO: Formacién de agentes en primeros
auxilios en el barrio La Reinita.

El proyecto tuvo como objetivo formar a mujeres en
primeros auxilios basicos. En el curso participaron
estudiantes en rotacién de servicios de Unidad
Docente Multiprofesional de Atencién Familiar y
Comunitaria de Gipuzkoa.

Beneficiarias: 30 mujeres

Costo valorizado por trabajo voluntario y Asociacion
Manabi: 3.500,00 €

L

El proyecto se inserta dentro de las actividades anuales de formacion y empoderamiento de
las mujeres en barrios y comunidades rurales de Guatemala
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PROYECTO: Refuerzo escolar mediante dotacion de ordenadores y apoyo tecnolégico en la
escuela telesecundaria de la aldea Kaibil Balam

] 5.5 Asegurar la participacion plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de
g liderazgo a todos los niveles decisorios en la vida politica, econémica y publica
EALLTR , . . P
acun 4.7 De aqui a 2030, asegurar que todos los alumnos adquieran los conocimientos tedricos y
[.'J practicos necesarios para promover el desarrollo sostenible, entre otras cosas mediante la
- l educacion para el desarrollo sostenible y los estilos de vida sostenibles, los derechos humanos,

la igualdad de género, la promocion de una cultura de paz y no violencia, la ciudadania mundial
y la valoracion de la diversidad cultural y la contribucién de la cultura al desarrollo sostenible

Objetivo: reforzar la educacién de los alumnos
de la escuela telesecundaria mediante dotacion
de ordenadores e infraestructura de conexién a
internet.

El proyecto también contempla un refuerzo en
actividades de igualdad de género vy
convivencia escolar.

Beneficiarios: 76 alumnos (hombres y mujeres).
Financian: ordenadores donados por padres y
madres del colegio Antonio Mingote.
Infraestructura de conexion a internet: 450,00 €

10
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PROYECTO: Apoyo a la salud de la poblacién del, municipio de Chiantla, Huehuetenango.

5.5 Asegurar la participacion plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de
liderazgo a todos los niveles decisorios en la vida politica, econémica y publica

3.3 Para 2030, poner fin a las epidemias y las enfermedades transmitidas por el agua y otras
enfermedades transmisibles. ..

PROYECTO: Este es un proyecto de continuidad, que
buscé apoyar mediante una campafia de promocion de
la salud a la poblacién escolar y adulta de varias aldeas
de Chiantla.

Objetivo:  Realizar un diagnéstico del estado
nutricional de la poblacion de las escuelas de
Capcincito, El Calvario y Chancol, mediante el trabajo
de 2 enfermeras y una médico.

Costo: 7.500,00 €

Financiaron: Trabajo voluntario valorizado vy
Asociaciéon Manabi.

Fecha de realizacion: septiembre 2025

Durante la campafia se realizaron
diagnosticos de enfermedades
prevalentes, consultas médicas y
control nutricional

11
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PROYECTO: Refuerzo a la salud y diagndstico nutricional en la comunidad de Kaibil Balam.

5.5 Asegurar la participacion plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de
liderazgo a todos los niveles decisorios en la vida politica, econémica y publica

3.3 Para 2030, poner fin a las epidemias y las enfermedades transmitidas por el agua y otras
enfermedades transmisibles. ..

Objetivo: realizar un control nutricional vy
reforzar la salud preventiva con la poblacién de
la aldea Kaibil Balam.

Beneficiarios: toda la poblacion (230 familias)

- Financiacion: Trabajo valorizado de voluntarias y
| asociacion Manabi: 3.000,00 €

12
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PROYECTO: Refuerzo a la salud y control nutricional en escuelas de la ciudad de Guatemala.

Lom ODS 2.2: Poner fin a todas las formas de malnutricion, incluyendo lograr metas internacionales
' sobre el retraso del crecimiento y la emaciacion en nifios menores de 5 afios, y abordar las
necesidades nutricionales de adolescentes, mujeres embarazadas y lactantes, y personas

3.3 Para 2030, poner fin a las epidemias y las enfermedades transmitidas por el agua y otras
enfermedades transmisibles. ..

Objetivo: Este proyecto se centré en el diagndstico del
estado nutricional de alumnos de las escuelas Las
Margaritas doctor Rafael Gonzalez de San Miguel
Petapa y la escuela América de la ciudad de
Guatemala.

Asimismo, se realizaron charlas sobre salud
preventiva.

Beneficiarios: 400 nifios y nifias

Costo: 1.500,00 € de aporte valorizado de voluntarias y
asociacion Manabi.

13
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PROYECTO: Refuerzo a la organizacion de mujeres de Chiantla, en Huehuetenango,

Guatemala.

0 iem

5.5 Asegurar la participacion plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de
liderazgo a todos los niveles decisorios en la vida politica, econémica y publica

Objetivo: Este proyecto consisti6 en acciones de
refuerzo a los grupos de mujeres de la zona del
municipio de Chiantla, mediante talleres de
capacitacién, censos para la identificacién de
necesidades urgentes, y elaboracién de una estrategia
de apoyo y acompafiamiento. También se apoy6 con
actividades de control nutricional de la poblacién
escolar de las aldeas.

En el proyecto participaron alumnos en practicas de fin
de Grado de la Universidad Auténoma de Madrid.

Beneficiarios: comunidades de Quilinco, Capcincito,
Chancol, Ocubila y El Calvario.

Costo: 4.000,00 € de aporte valorizado de voluntarias y
asociacion Manabi.

14




MEMORIA 2025 ASOCIACION MANABI

PROYECTO: Empoderamiento y apoyo a la organizacion de las mujeres de Chiantla.

5.5 Asegurar la participacion plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de
liderazgo a todos los niveles decisotios en la vida politica, econémica y publica

Objetivo: Este proyecto se centré6 en el apoyo al
fortalecimiento de la organizacion de mujeres de la
zona del municipio de Chiantla y de la organizacion de
Mujeres en Accion Solidaria (AMAS) de Quilinco.

En el proyecto participaron estudiantes en practicas del
Master de Derechos Humanos y Gobernanza de la
universidad Auténoma de Madrid.

Beneficiarios: 90 mujeres

Costo: 4.000,00 € de aporte valorizado de voluntarias y
Asociacion Manabi.

15
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ACTIVIDADES DE EDUCACION PARA EL DESARROLLO

“Sensibilizacion en los centros educativos de Espana”.

Como cada afio, en 2025
realizamos actividades online de
Educacion para el Desarrollo
dirigidas a la poblaciéon de
Navarra, Madrid y el resto de
Espafia.

Dentro de nuestras acciones
de sensibilizacion e informacion
sobre las desigualdades en el
mundo, trabajamos para
promover el voluntariado y la
cooperacion internacional para
el desarrollo mediante diversas
sesiones informativas
publicadas en nuestra web.

Asimismo, desarrollamos un
trabajo especifico con nifios y
nifas, familias y profesorado del
Colegio Antonio Mingote, con el
objetivo de llevar a cabo un ciclo informativo y educativo que diera continuidad al proceso de
sensibilizacion y concienciacion sobre las desigualdades entre los pueblos, especialmente en
relacion con los efectos de la pobreza en la infancia en paises como Guatemala.

En este marco, el alumnado de Navarra, el resto de Espafa y Guatemala intercambio
manualidades, dibujos y notas para fortalecer los lazos de solidaridad entre centros escolares. Esta
iniciativa derivé en una recaudacion de fondos destinada a reforzar la educacion en la escuela Kaibil
Balam, donde se cre6 un aula de informatica y la infraestructura de internet.

Por otro lado, realizamos sesiones informativas sobre el voluntariado en Navarra, con el
proposito de sensibilizar y promover la solidaridad entre la poblacién navarra y las comunidades de
Guatemala. Esto nos ha llevado a enviar voluntarios/as para el apoyo de nuestras acciones en las
distintas comunidades donde acompafiamos a la poblacién en la busqueda de un futuro mejor.

“Sensibilizacion en Navarra a través de la radio”.

De la misma manera, nuestras actividades de sensibilizacion lograron llegar a la poblacion de
Navarra a través del programa “El cofre del Capitan Morgan”, lo que nos permitié difundir nuestros
proyectos y actividades de cooperacion para el desarrollo a través de la radio.

\,

SOLIPARIDAD
- |
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“Voluntariado 2025, una puerta para la solidaridad y el apoyo a las comunidades
guatemaltecas”.

Este afio 2025 tuvimos la participacion de voluntarios y voluntarias que acudieron a las
comunidades de Guatemala para apoyar el desarrollo. Estas personas viajaron desde Navarra,
Guipuzcoa, Madrid, Cantabria, Italia, México, Colombia y Sevilla.

El trabajo se materializé en el apoyo a la organizacién de mujeres, al refuerzo escolar de 2.500
nifos y ninas, a realizar campafas de prevencion sobre enfermedades prevalentes en las
comunidades de Kaibil Balam, Santiago Ixcan, del municipio de Ixcan, departamento de Quiché,
ciudad de Guatemala y aldeas y cantones del municipio de Chiantla en el departamento de
Huehuetenango.

El programa de voluntariado permitio llevar a 21 persona hasta las comunidades y estrechar
lazos de solidaridad, transferir conocimientos y apoyo técnico a los distintos proyectos que
ejecutamos a lo largo del afo.
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FICHA TECNICA
ASOCIACION MANABI

La Asociacién Manabi surge en el afio 1996 con el nombre de Grupo Manabi, como una entidad
de apoyo a la Organizacion de Mujeres Santa Marta, con sede en Manabi, Republica de Ecuador.
En el ano 2002 se constituye como entidad juridica en Madrid y Navarra, Espafia, y comienza un
importante trabajo de Cooperacion para el Desarrollo como ONGD, reconocida e inscrita en la
Agencia Espariola de Cooperacion para el Desarrollo (AECID).

Desde su implantacion en Europa, la Asociacion Manabi ha conformado alianzas con diversas
ONGD espariolas, ecuatorianas, guatemaltecas y francesas e italianas, con el objetivo de ampliar y
diversificar su ambito de actuacion. A raiz de estas actividades ha logrado coordinar acciones y
proyectos de desarrollo en Ecuador y Guatemala con reconocidas entidades y ONG de Espana.

Entre los afios 1996 y 2023 (tanto como Grupo Manabi y como entidad juridica), ha ejecutado
117 proyectos en colaboracién con la Asociacién Manabi Navarra, en Ecuador y Guatemala. Ha
organizado el envio de al menos 3925 personas voluntarias a ambos paises, de las cuales, el 85%
han sido mujeres, especialmente de la rama sanitaria.

También ha firmado convenios con universidades espafiolas y francesas para el envio de
alumnos en practicas en terreno, en proyectos que hemos ejecutado en los campos de trabajo
voluntario.

En el afio 2015, junto a la Asociacién Manabi Navarra, crea una sede en Guatemala, pais donde
realiza actualmente proyectos de cooperacion en varios departamentos y comunidades rurales del
pais.

NAVARRA

Denominacién: ASOCIACION MANABI - NAVARRA
Domicilio social: C/ Parque Erreniega, 50 5° Izquierda.
Municipio: Zizur Mayor

Cddigo Postal: 31180

Provincia: Navarra

Teléfono: 675274964 / 675274963

E-mail; asociacion.manabi@asociacionmanabi.com

Pagina web: www.asociacionmanabi.es

Régimen juridico: Ley Organica 1/2002 de 22 de marzo.

Registro de Asociaciones: Registro de Asociaciones del Departamento de Presidencia Justicia e
Interior de Navarra. Nimero de inscripcion: 4.259

Fecha de inscripcién: 29/01/2002
NIF: G31743115

MADRID
Denominaciéon: ASOCIACION MANABI - MADRID

Domicilio social: C/ Joaquin Turina, 46 D
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Municipio: Madrid

Cddigo Postal: 28044

Provincia: Madrid

Teléfono: 675274964 /| 675274963

E-mail: asociacion.manabi@asociacionmanabi.com

Pagina web: www.asociacionmanabi.com

Régimen juridico: Ley Organica 1/2002 de 22 de marzo.

Registro de Asociaciones: Registro de Asociaciones Consejeria de Interior de la Comunidad de
Madrid. Numero de inscripcion: 23.821

Fecha de inscripcién: 15/04/2002
NIF: G83537712

GUATEMALA

Denominacién: ASOCIACION MANABI-GUATEMALA-ONG
Domicilio social: 8 Calle. 7-60, 46 Res. Capri, Zona 8, Mixco,
Pais: Guatemala

Teléfono: +502-44398936 / +502-57149913

E-mail; asociacion.manabi@asociacionmanabi.org

Pagina web: www.asociacionmanabi.org

Régimen juridico: Organizacion no gubernamental.

Registro de Asociaciones: Registro de las personas Juridicas del Ministerio de Gobernacién de
Guatemala.

Numero de inscripcién: Partida 151, folio 151, libro 1 de Organizaciones no gubernamentales
Fecha de constitucion: 5 de octubre De 2015
Nit: 93090633

RED MANABI

La Red Manabi es una estructura organizativa que aglutina a entidades no gubernamentales de
Guatemala, Francia, Espafa y Ecuador.

Nuestro modelo de red articula una sola estrategia de apoyo y acompafiamiento en la
cooperacion para el desarrollo, integrando proyectos y programas, conceptos del desarrollo,
metodologias de trabajo, asi como ejes tematicos que permiten evaluar el impacto de las acciones
en el desarrollo y su aporte a las metas de los ODS de las Naciones unidas.

Todos los miembros de la Red Manabi son entidades juridicas auténomas y gozan de
independencia en la toma de decisiones de cara a las acciones del desarrollo. No obstante, integran
a sus estrategias el Modelo Social de Desarrollo Manabi (MSDM) surgido de la experiencia de
trabajo en la provincia de Manabi, Ecuador, desde 1996.

El trabajo en red busca compartir experiencias positivas, de éxito, asi como sumar esfuerzos y
recursos en las distintas zonas de intervencién, ademas de mejorar el MSDM, a fin de alcanzar los
objetivos en la cooperacion. De la misma manera, el trabajo en red nos permite crecer y fortalecer
los lazos de solidaridad entre los pueblos del mundo.
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El trabajo en red tiene dos objetivos:

1. Estrechar los vinculos entre usuarios, socios, colaboradores y personas participantes de
todas nuestras acciones y actividades.

2. El trabajo en red también nos permite mantener una comunicacién fluida, intercambiar
opiniones, compartir experiencias, y sensibilizar de forma sistematica sobre las desigualdades
en el mundo.

Desde nuestra vision del desarrollo, la reduccion de costes en la gestion, la participacion y el
apoyo solidario a proyectos y acciones encaminadas a reducir las desigualdades en el mundo, es
una de nuestras prioridades.

La participacion y el trabajo en red facilita la consecucion de ese objetivo, ya que nos permite
optimizar, tanto recursos humanos, como econdmicos y materiales, dando lugar a una mejor
administracion e inversion de dichos recursos en aquellas acciones que conlleven la solucion a los
problemas y los efectos que generan las desigualdades que se manifiestan en pobreza y baja
calidad de vida.

A partir de este criterio es que hemos impulsado la creacién de la Red Manabi, en la cual
participan otras asociaciones, grupos y entidades que buscan y/o comparten nuestros objetivos y
estrategias y nuestro MSDM.

Otro de nuestros objetivos es el crecimiento y la promocion de la solidaridad entre los pueblos
del mundo, para lo cual también aunamos esfuerzos para posibilitar espacios de participaciéon para
todas las personas que desean apoyar a los mas necesitados, de manera voluntaria, en los distintos
campos de trabajo en los paises donde colaboramos.

FUENTES DE FINANCIACION

Las asociaciones Manabi obtienen sus fondos para la ejecucién de proyectos y acciones de
apoyo a la poblacion con la que trabaja, a través de cuatro fuentes fundamentales:

1. Socios colaboradores y donantes

2. Presentacion a concurso de proyectos de desarrollo a organismos nacionales e
internacionales implicados en ayudas para la Cooperacion Internacional para el Desarrollo

3. Organizacién de actividades y eventos, tales como conciertos o jornadas
gastronémicas.

4. Actividades de asesoria y formacion

Nuestra credibilidad ante los donantes se sustenta en nuestra filosofia de trabajo, ya que
combinamos las donaciones monetarias con las colaboraciones presenciales en los campos de
trabajo, donde las personas que aportan parte de su tiempo y de su dinero para sacar adelante
nuestros proyectos, pueden constatar el destino de los recursos que nos proporcionan de forma
desinteresada, in situ, mediante encuentros y estancias con los beneficiarios.

En los ultimos 2 afios el 67% de los donantes han acudido a los campos de trabajo, reforzando
asi no solo su conciencia solidaria, sino reafirmando la validez y eficacia de las colaboraciones

economicas.
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